
 

 

 

 

 

 

 

 

少子高齢化の進行の下で生産年齢人口が減少している中、他の産業分野における採用意欲も増大して

おり、福祉・介護分野においての人材不足は、ますます深刻な状況となっています。 

 そこで、人材確保や定着に向けて積極的に取組んでいる法人の実践事例を通して、人材採用や定着へ

つなげていくためのポイントについて、必要な考え方を学ぶことを目的としたセミナーを開催します。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お申し込みはこちら 詳細はこちら 


